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Достижения и инициативы Банка в области ESG
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 Первый в России межбанковский ESG-linked 
кредит, привязанный к рейтингу от RAEX 
Europe

 Успешный опыт организации First-in-Russia
выпусков бессрочных «зеленых» облигаций 
и социальных еврооблигаций ОАО «РЖД»

 Уникальные социальные розничные 
продукты

 Успешная реализация зеленых проектов и 
инициатив: поддержка социально и 
экологически значимых проектов клиентов, 
ESG-инициативы (WWF, Арифметика Добра, 
TrashBack, посадка леса и др.)

ESG-рейтинг BBB[esg] 
от RAEX Europe

Отчет в области устойчивого 
развития по стандартам GRI 
(за 2019 г. – Core disclosure)

Утвержденная Политика 
интегрированной системы 
менеджмента в сфере ESG

Лидирующие позиции на 
международном рынке капитала и 

доступ к «зеленому» финансированию

Рамочная ESG-стратегия 
МКБ разработана и 

утверждена в 2020 году

Эффективная структура 
корпоративного управления 

устойчивым развитием

Приоритетность 
«зеленых» проектов 

корпоративных клиентов

ESG Highlights

МКБ входит в топ-5 
самых прогрессивных 

российских банков
в отношении 

принципов устойчивого 
развития(1)

(1) Согласно обзору WWF, Европейского Университета в Санкт-Петербурге и Аналитического центра Национальное Рейтинговое Агентство «Практика ответственного финансирования в 
российском банковском секторе»  2020 г.  (2) 2019, Центр корпоративного развития TopCompetence (3) 2019, Портал исследования корпоративной прозрачности 

Развитие внутренней 
социально-экологической 

культуры (ESG портал, 
тренинги, лекции,

волонтерство и др.)

#1 среди российских банков в ESG-рейтинге 

российских компаний RAEX Europe, март 2021 г.

#27 среди российских частных компаний в рейтинге 

корпоративной прозрачности(3)

топ-20 среди российских компаний в 

Национальном индексе КУ(2)



ESG-миссия МКБ
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ESG-миссия МКБ – своим примером продвигать принципы устойчивого развития среди 
клиентов и партнеров, руководствуясь в своей деятельности принципами социальной и 
экологической ответственности, опираясь на лучшую национальную и международную 
практику корпоративного управления.

В рамочную стратегию Банка 
в области устойчивого 
развития уже интегрированы 
Цели устойчивого развития 
Организации объединенных 
наций (ООН):

- 6 целей выделены как 
приоритетные;

- достижению остальных 11 
целей Банк также 
обязался содействовать.



Принятые Банком добровольные обязательства в области ESG
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Ответственное ведение бизнеса, снижение негативного воздействия на окружающую и 
социальную среду, повышение энергоэффективности и энергосбережения, безопасность труда и 
здоровье персонала, повышение собственного вклада в глобальную повестку в области 
устойчивого развития наравне с достижением устойчивых финансовых результатов являются 
основными приоритетами для Банка*

Предупреждение и 
предотвращение или, если это 

невозможно, минимизации 
неблагоприятных воздействий на 

окружающую среду

Соблюдение принципов охраны 
окружающей среды, 

рационального использования 
природных и энергетических 

ресурсов, внедрение применимых
передовых практик 

водопользования и управления 
отходами

Сокращение воздействия от 
своей деятельности на ранней 
стадии через проектирование, 
закупки товаров, работ и услуг, 

повышающих 
энергоэффективность в 

дальнейшем

Ориентация на лучшие стандарты 
корпоративного управления и 

деловой этики, поддержка
добросовестной конкуренции и 

противодействие коррупции

Повышение разнообразия и 
инклюзивности сотрудников, 
соблюдение трудовых и иных 

прав сотрудников

Внедрение социально-
экологических принципов в 

проводимые операции и 
оказываемые услуги, внедрение

концепции ответственного 
продуктового предложения

Стремление оказывать услуги 
отраслям и проектам, 

способствующим формированию 
зеленой экономики и переходу к 

устойчивому развитию

Стремление управлять 
экологическими и социальными 

аспектами деятельности
клиентов, поставщиков, 

подрядчиков, субподрядчиков 

Активное участие в решении 
актуальных экологических и 
социально-экономических 

проблем через программы по 
сохранению биоразнообразия, 

поддержке отдельных групп 
населения

Учет применимых требований
социально-природоохранного и 

энергетического 
законодательства, локальных 

рекомендаций, включая принципы 
ответственного инвестирования 

Банка России

Стремление соблюдать 
международные договоры и 
конвенции, рекомендации 

международных кредитных 
учреждений, а также лучшие

практики и стандарты

Идентификация и оценка
потенциальных рисков для 

окружающей среды, социальной 
среды, безопасности труда и 

здоровья персонала; реализация
иерархии мер по управлению 

рисками и их снижению

Идентификация
заинтересованных сторон и 
продвижение экологической 

культуры, концепции 
энергосбережения, принципов 
социальной ответственности и 

культуры безопасного труда 
среди заинтересованных сторон

Обеспечение наличия
необходимых финансовых, 

организационных и 
информационных ресурсов для 

внедрения, поддержания и 
улучшения системы 

экологического, социального и 
энергетического менеджмента

Стремление повышать качество 
своей нефинансовой отчетности 

за счет совершенствования 
системы сбора данных, анализа 

лучших практик раскрытия 
нефинансовой информации и 

обучения сотрудников

* В рамках Политики интегрированной системы менеджмента в области ESG



UNEP FI и UN PRB: что это такое?

Финансовая Инициатива Программы Организации Объединенных Наций 
по окружающей среде (UNEP FI, 1992 г.) – это партнерство между Программой 
ООН по окружающей среде и глобальным финансовым сектором, направленное на 
мобилизацию частных финансовых ресурсов на цели устойчивого развития.

Принципы ответственного банкинга ООН (UN PRB, 2019 г.) – принципы, 
учрежденные UNEP FI и подписанные более чем 200 банками по всему миру 
(треть глобального банковского сектора), представляющие собой нормы 
устойчивого финансирования, помогающие частному финансовому сектору внести 
свой вклад в достижение целей Парижского соглашения по климату и Повестки в 
области устойчивого развития до 2030 года, согласованных государствами по 
всему миру в 2015 г.
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Среди российских банков членами UNEP FI являются:

Банк Центр-Инвест, ВЭБ.РФ, Сбер, Совкомбанк

> 350 
членов из числа 
финансовых 
институтов

> 100 
поддерживающих 
институтов

Членами UNEP FI являются признанные мировые лидеры в
области ESG:

Credit Suisse, ING, Citi, Commerzbank, LBBW, Societe
Generale, Natixis и многие другие



UN PRB: перечень принципов
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Принцип 1. Согласованность. 

Подписанты должны привести свои бизнес-стратегии в соответствие с общественно важными целями, 

закрепленными в Целях устойчивого развития ООН, Парижском соглашении по климату, национальных и 

региональных рамочных документах.

Принцип 2. Определение воздействия и целей.

Подписанты обязуются постоянно усиливать положительное воздействие на окружающую среду и общество и 

снижать отрицательное влияние, а также управлять рисками по своим продуктам и услугам и ставить 

соответствующие цели в областях существенного воздействия и публиковать их.

Принцип 3. Клиенты и заказчики.

Подписанты должны ответственно подходить к работе с клиентами, в том числе поощрять практики устойчивого 

развития и создавать условия для экономической деятельности, способствующей общему процветанию как ныне 

живущих, так и будущих поколений.

Принцип 4. Заинтересованные стороны.

Подписанты обязуются активно и ответственно консультироваться, взаимодействовать и налаживать партнерские 

отношения с соответствующими заинтересованными сторонами для достижения целей общества.

Принцип 5. Управление и культура.

Подписанты должны сформировать свои управленческие стратегии и выстроить корпоративную культуру в 

соответствии с Принципами.

Принцип 6. Прозрачность и подотчетность.

Подписанты обязуются периодически оценивать индивидуальные и коллективные результаты исполнения 

Принципов. Такая оценка (как позитивного, так и негативного воздействия, а также вклада в достижение целей 

общества) должна быть прозрачной.
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Вступая в UNEP FI, Банк публично подписывается под
Принципами ответственного банкинга, которые уже внедрены в
его деятельность, и входит в число международных финансовых
институтов, объединивших усилия в целях создания финансового
сектора, который служит людям и планете



Преимущества от вступления в UNEP FI
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Выстраивание эффективной системы управления устойчивым развитием на 
основании опыта участников UNEP FI и повышение осведомленности заинтересованных 
сторон о прогрессе Банка в области устойчивого развития.

Повышение ESG рейтинговой оценки по итогам внедрения требуемых процедур 
ввиду того, что ESG рейтинговые агентства позитивно оценивают официальное 
членство в международных инициативах.

Присоединение к сообществу банков, которые вместе обязались совершенствоваться 

на пути устойчивого развития, и доступ к:

- изучению опыта других устойчивых банков;

- совместной работе по зеленым инициативам;

- экспертным рабочим группам;

- тренингам на преференциальной основе;

- инструментам устойчивого развития;

- международным исследованиям и экспертным консультациям.

Расширение продуктового ряда Банка и предложение наиболее качественных 
инновационных продуктов на основании международного опыта - это позволит Банку 
занять быстрорастущую нишу устойчивых финансовых услуг.

Повышение позитивного воздействия и минимизация негативного 
воздействия Банка на окружающую среду и общество.

Повышение репутации и доверия к деятельности Банка в области ESG ввиду 
наложенных на членов обязательств по следованию Принципам.



Обязательства МКБ как члена UNEP FI
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- Анализ положительного и 
негативного влияния на общество, 
экологию, экономику. 

- Идентификация возможностей по 
максимизации положительного 
влияния и минимизации 
негативного влияния. 

- Анализ включает, в первую 
очередь, воздействие 
предоставляемых клиентам услуг, 
финансируемых проектов, нежели 
чем прямое влияние самого Банка.

- Анализ включает выявление 
ключевых секторов, в которых 
оперирует Банк, рыночную долю 
Банка в этих секторах, а также 
социальные, экологические и 
экономические эффекты 
данных секторов.

- У Банка будет 18 месяцев с 
даты подписания Принципов на 
то, чтобы выпустить свой первый 
отчет о соответствии Принципам и 
результаты самооценки.

- В дальнейшем подобная 
отчетность должна публиковаться 
ежегодно. 

- Отчетность должна быть 
верифицирована третьей 
стороной.

- Банк должен установить для себя  
не менее 2 существенных целей 
по SMART, которые будут связаны 
с выявленным положительным или 
отрицательным воздействием и 
будут отвечать более 
высокоуровневым международным 
целям.

- Банк должен детализировать план 
действий по достижению целей.

- Цели должны быть измеримыми и 
в Банке должна быть создана 
система мониторинга их 
исполнения и корректирующих 
действий.

Проанализировать 
свое воздействие

Поставить цели и 
начать их реализацию

Продемонстрировать 
подотчетность



Ежегодные членские взносы
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2021 2022

Одобренный взнос
Ориентировочный взнос 

(подлежит одобрению на Общем 
годовом собрании в 2021 г.)

Размер активов 
(доллары США)

CHF CHF

Свыше 100 млрд 27 715 31 977

От 5 до 100 млрд 13 858 15 989

От 1 до 5 млрд 5 461 6 304

Менее 1 млрд 3 328 3 840

Ежегодный членский взнос покрывает период январь-декабрь соответствующего календарного года и выплачивается 
ежегодно. 
В случае присоединения члена к инициативе в середине года, первый взнос будет пропорционален количеству месяцев, 
остающихся до конца календарного года, в котором соответствующий член присоединился в инициативе. 
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Предлагается:

Одобрить вступление Банка в Финансовую Инициативу Программы Организации 

Объединенных Наций по окружающей среде (UNEP FI).


